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PAAMINISTERI JYRKI KATAISEN
HALLITUKSEN OHJELMA

Laadukkaat ja vaikuttavat sosiaali- ja terveyspalvelut

Palvelujen keskeinen tavoite terveyden ja hyvinvoinnin
edistaminen

Avainasemassa peruspalvelut ja ehkaiseva tyo
Kansalaisten vastuullinen terveyskayttaytyminen
Matalan kynnyksen palvelut

*» Kunnat ja SOTE-alueet vastaavat SOTE-peruspalveluista ja
osasta erikoistason tehtavia -> Laaja palvelukokonaisuus

*» Kuntien ja SOTE-alueiden yhteisia tehtavia varten viisi ERVA-
aluetta

Lahde: Valtioneuvoston kanslia, 22.6.2011.
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LAINSAADANNON UUDISTAMINEN

Terveydenhuoltolaki (1326/2010)
- Tuli voimaan 1.5.2011 alkaen

VN:n asetus erityistason sairaanhoidon jarjestamisesta ja
keskittamisesta (336/2011)

VN:n asetus terveydenhuollon jarjestamissuunnitelmasta ja
erikoissairaanhoidon jarjestamissopimuksesta (337/2011)

VN:n asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkaisevasta
suun terveydenhuollosta (338/2011)

VN:n asetus seulonnoista (339/2011)
STM:n asetus ensihoitopalvelusta (340/2011)

STM:n asetus laadunhallinnasta ja potilasturvallisuuden
taytantdonpanosta laadittavasta suunnitelmasta«(341/20%1.)
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HALLITUKSEN ESITYS TERVEYDENHUOLTOLAIKSI (90/2010 vp)

HoitotyO oleellinen osa moniammatillisia terveyspalveluita
Yksityiskohtaiset perustelut: 24 § Sairaanhoito

= Hoitotyo on yksiléiden, perheiden ja yhteisdn terveyden ja
hyvinvoinnin edistamistd, sairauksien ja tapaturmien ehkaisya,
karsimyksen lievittamista seka sairaiden ja kuolevien hoitamista
moniammatillisissa SOTE-toimintaymparistoissa.

= Hoitoon kuuluu mygs hoitajavastaanotoilla toteutettava
oireenmukainen hoito, jolla tarkoitetaan laillistetun ammattinenkilon
aloittamaa hoitoa potilaan oireiden, kaytettavissa olevien tietojen ja
hoidontarpeen arvioinnin perusteella.

= QOireenmukaiseen hoitoon vol sisaltya sairaanhoitajan rajattuun
ladkkeenmaaraamisoikeuteen perustuva uuden ladkehoidon
aloittaminen ja laakarin tekeman taudinmaarityksen pohjalta
ladkemaarayksen uusiminen.

. 4 8.9.2011
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Terveydenhuoltolaki (1326/2010)

LAATU JA POTILASTURVALLISUUS (8 8)

Terveydenhuollon toiminnan perustuttava nayttoon ja hyviin hoito-
ja toimintakaytantoihin seka oltava laadukasta, turvallista ja
asianmukaisesti toteutettua

Terveydenhuollon toimintayksikoiden on laadittava suunnitelma
laadun hallinnasta ja potilasturvallisuudesta.

Suunnitelmassa otettava huomioon potilasturvallisuuden
edistdminen yhteistydsséa sosiaalihuollon palvelujen kanssa.

PALVELUJEN SAAVUTETTAVUUS JA
YHDENVERTAINEN SAATAVUUS (10 §)

Kunnan ja sairaanhoitopiirin on jarjestettava terveydenhuollon
palvelut sellaisiksi kuin asukkaiden hyvinvointi, potilasturvallisuus,
sosiaalinen turvallisuus ja terveydentila seka niihin vaikuttavien
tekijoiden seurannan perusteella laaketieteellisesti,
hammaslaaketieteellisesti tai terveystieteellisesti arvioitu perusteltu
tarve edellyttavat.
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TERVEYDENHUOLLON AMMATTIHENKILOTOIMINNAN SAANTELY
Laki terveydenhuollon ammattihenkiloista (559/1994).

% Laakarin ja hammaslaakarin
erityiset oikeudet ja velvollisuudet

“ Oireenmukainen hoito ja rajattu ladkkeenmaaradminen seka sen
edellyttama erikoispatevyys

* Th:n ammattinenkil6t voivat toimia toistensa tehtavissa koulutuksensa,
kokemuksensa ja ammattitaitonsa mukaisesti, kun se on perusteltua
tyojarjestelyjen ja terveyspalvelujen tuottamisen kannalta.

* Velvollisuus yllapitaa ja kehittad ammattitaitoa,

perehtya sadnnoksiin ja maarayksiin, soveltaa yleisesti hyvaksyttgja
menettelytapoja koulutuksena mukaisesti.

» TyOnantajan ohjaus- ja valvontatehtava:
» Henkil6ston maara ja rakenne, tyonjako ja tehtavakuvat
» Osaamisen varmistaminen, arviointi ja kehittdmisen tukeminen
» Ammattitoiminnan ohjaus ja seuranta

» Riskien ennakointi, poikkeamien seuranta sekéa reaaliaikainen
puuttuminen ja korjaaminen

6
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KLIINISEN ASIANTUNTIJUUDEN VAHVISTAMISEN PERUSTEET

Osaamisvaatimuksen peruste

Laki potilaan asemastaja  Tutkimuksesta, hoidosta ja kuntoutuksesta laadittava suunnitelma, josta
oikeuksista 785/1992, 4a 8 ilmenevat hoidon jarjestdminen ja aikataulu.

Terveydenhuoltolaki Th:n ammattihenkilon tehtava hoidon tarpeen arviointi vimeistaan 3.

1326/2010, 518 arkipaivana yhteydenotosta terveyskeskukseen.

VN:n asetus 1019/2004, Hoidon tarpeen arvioinnissa selvitetadn yhteydenoton syy, sairauden oireet ja

2 8§ (Ei enda voimassa.) niiden vaikeusaste, kiireellisyys; edellyttda koulutusta, tydkokemusta ja
yhteytta toimintayksikkoon ja potilasasiakirjojen kayttoa.

Terveydenhuoltolaki Hoidon tarpeen arvioinnin perusteella ... terveystieteellisesti tarpeelliseksi

1326/2010, 52 § todettu hoito ja neuvonta jarjestettava ja aloitettava kiireellisyys huomioiden
6 kk:n kuluessa.

Terveydenhuoltolaki Sairaanhoidon aloittamisesta, lopettamisesta, siirtamisesta toiseen

1326/2010, 57 § yksikk6on paattaa ... vastaavan ladkarin ohjeiden mukaan laillistettu
terveydenhuollon ammattihenkilo.

L 1224/2004 Aiti on kaynyt ... riittavan koulutuksen saaneen kéatilon tai terveydenhoitajan

(Vanhempainraha) jalkitarkastuksessa.

VN:n asetus 338/2011, Laajan terveystarkastuksen tekee terveydenhoitaja tai katilo yhteistydssa

58 laakarin kanssa.

KVTES 2010-2011 Soveltamisohje:

(Sairausloma) Terveydenhoitajan tai sairaanhoitajan antama todistus.

Kelan ladkarinlausunto C Terveydenhoitajan tai sairaanhoitajan osaltaan laatiman ja allekirjoittaman
lausunto tuen hakijan toimintakyvysta, avuntarpeesta seké ohjauksen ja
valvonnan tarpeesta.

B M.Vallimies-
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HOITOTYON OSAAMISEN VAHVISTAMINEN

= Ammattikorkeakoulun hoitotyon koulutusohjelma

Kliininen asiantuntijuus

- Terveyden, Asiakas-
Nayttoon tyo- ja keskeisen,
perustuvan vallisuuden toiminta- moniamma-

ominnan edellyttama kyvyn isen
OSaaminen : edistamisen|_| toiminnan
osaaminen . .
osaaminen| |osaaminen

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO

8.9.2011

Lahde: Hoitotyon kehittamisen ohjausryhman ehdotusluennos, 23.8.2011. J
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NAYTTOON PERUSTUVA TOIMINTA

Nayttoon perustuvien kaytantojen toteuttaminen
hoitotyossa:

= Tunnettava luotettavat tietokannat ja osattava hakea
tietoa

Ymmarrettava tiivistetyn tutkimustiedon merkitys

Ymmarrettava sairaanhoitajan osuus nayttoon
perustuvassa toiminnassa ja sitouduttava siihen

= Osattava yhdistaa erilaista tietoa ja soveltaa hoito- ja
tutkimusohjeita, hoitosuosituksia ja hyvia kaytantoja

Lahde: Hoitotyon kehittamisen ohjausryhman ehdotusluonnes, 23.8.2011:
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TE

RVEYSPALVELUIDEN LAADUN JA

POTILASTURVALLISUUDEN VARMISTAMINEN

Osaamisalue

Eettinen osaaminen
ja terveydenhuollon
arvoperustaan
sitoutuminen

Menetelmien
turvallisuus

Prosessien
turvallisuus

Lahde: H0|tots¥ k |tt misen
AALI-TA TERVEYSM

Osaamisvaatimus

= Ammattietiikan ymmarrys ja toiminta
» Potilaan informointi ja osallistaminen
» Tietosuojasta ja -turvallisuudesta huolehtiminen
» Haittatapahtumien jalkikasittely
» Lainsaadannon tuntemus
» Vastuu omasta osaamisesta ja
ammatillisen vastuualueen rajojen tunnistaminen

= Henke& uhkaavien tilanteiden ja valitonta hoitoa tarvitsevien
tunnistaminen, hoidon aloittaminen ja hoitoon osallistuminen

= Laadukas perushoito

= Terveyden, tydkyvyn ja toiminnanvajauksen riskien tunnistaminen

= Nayttoon perustuvien menetelmien ja ohjauksen hallinta

= Ladkehoidon turvallinen toteuttaminen ja arviointiin osallistuminen

= Hoidon jatkuvuuden varmistaminen

= Kirjaaminen, tiedottaminen ja haittatapahtumien raportointi
» Potilasturvallisuusriskien tunnistaminen ja hallinta

» Haittatapahtumien kasittely ja toiminnan korjaaminen

» Potilasturvallisuustydkalujen kaytto

ohja sryhman ehdotusluonnos, 23.8.2011. M.Vallimies-
INISTERIO 8.9.2011 Patoméki



TERVEYDEN JA TYO- JA TOIMINTANTAKYVYN
EDISTAMINEN

Vaeston terveystietojen hyodyntaminen kaytanndn toiminnassa,
suunnittelussa ja seurannassa

Vaestoryhmien valisten terveyserojen kaventaminen palveluja
kohdentamalla

Kansantautien ja tapaturmien vahentaminen
lakkaiden toiminnanvajauksen riskin tunnistaminen

Hyvien kaytantojen ja yhtenaisten menetelmien kaytto

Varhainen tukeminen ja puheeksiottaminen, voimaannutta
tyoote ja terveysvalmennus

Asiakkaan aktiivisen roolin tukeminen
Ryhmaneuvonta
Perheen ja yhteison osallisuuden tukeminen

Lahde: Hoitotyon kehittamisen ohjausryhman ehdotusluennos, 23.8.2011.
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HOITOTYON UUDET TEHTAVAT
UUDISTUVISSA TOIMINTAYMPARISTOISSA

= Ammattikorkeakoulun hoitotydon koulutusohjelma

» Asiantuntija terveyskeskuksen puhelinpalvelussa ja ajanvarauksessa
» Ohjaustehtava matalan kynnyksen neuvontapalveluissa

» Asiantuntija & koordinoija laajoissa terveystarkastuksissa

» Asiantuntija & koordinoija hyvinvointia ja terveytta edistavilla
kotikaynneilla

» Asiantuntija Terveyshyotymalli-toiminnassa
» Kotiuttaja PALKO-mallin mukaisessa toiminnassa

» Asiantuntija & koordinoija idkkaiden hoidossa, palliatiivisessa hoidossa
ja saattohoidossa

Lahde: Hoitotyon kehittamisen ohjausryhman ehdotusluonnes, 23.8.2011.

N M.Vallimies-
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HOITOTYON UUDET TEHTAVAT
MUUTTUVISSA TOIMINTAYMPARISTOISSA

» Sosiaali- jaterveysalan perustutkinto

» Yleinen hoidon tarpeen arviointi ja hoitoon ohjaus tk:n
puhelinpalvelussa ja ajanvarauksessa

» Potilaiden rynmaohjaus

» Erikoisosaamista edellyttavat tehtavat erikoissairaanhoidossa,
vanhustydssa, vammaistydsséa, ensihoidossa, suun

terveydenhoidossa, perhetydssa, mielenterveys- ja paihdetyfssa,
kuntoutuksessa ja saattohoidossa

» Perusorientaation vahvistaminen toiminnanvajauksen riskin

tunnistamisessa, kuntouttavassa tyootteessa ja omahoidon
tukemisessa

Lahde: Hoitotyon kehittamisen ohjausryhman ehdotusluonnes, 23.8.2041.1.
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Ylempi
ammattikorkeakoulu

-tukinto 90 op
Kliinisen asiantuntijan

koulutusohjelma !
Kolmen i Terveysalan kliiniset |
vuoden ﬂ' osaamiskokonaisuudet E
tyOkoKemus |/ Moo oo ‘
Ammattikorkeakoulu- o
tutkinto Erikois-
| Sairaanhoitaja (AMK) 210 op ammatti-
Terveydenhoitaja (AMK) 240 tutkinto
e op ni . 2 s é Tvokok
Kétilo (AMK) 270 o 5. Tyokokemus
Opistoasteen tutkinto | s . g
SUEIEERE ST > | Ammatti-
= tutkinto
¥ouluasteen-tatkinnot
3 Tybkokemus

Kuvio 1. Hoitotydn kliinisen asiantuntijuuden kehittymista tukeva koulutus tutkintojarjestelmassa

ja ehdotus terveysalan kliinisten osaamiskokonaisuuksien sijoittumisesta jarjestelméaan. Luonnos.
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KOULUTUKSEN KEHITTAMISHAASTEITA

Terveydenhuollon ammattitoiminnan nakékulma
Kliinisen osaamisen vahvistaminen perustutkinnoissa
— Yhtenaiset osaamiskuvaukset ja -tavoitteet
Osaamisen varmistamisen menettelyt perustutkinnoissa
— Osaamisen naytot, terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen suunnitelma
— Laakehoitopassi & kliininen passi
Ammattitaitoa edistava harjoittelu ja tydéssaoppiminen
- Kiriteerit turvaamaan ohjauksen laatua
- Potilasturvallisuuden edellyttaman osaamisen varmistaminen
- Moniammatilliset harjoitteluymparistot

Kliinisen osaamisen vahvistaminen lisakoulutuksella
— Laajat kliiniset osaamiskokonaisuudet

— Yhtenaiset osaamiskuvaukset edistyneesta hoitoty6sta YAMK:n johtavaan
Kliinisen asiantuntijan koulutusohjelmaan

— Kriteerit aiemmin opitun hyvaksi lukemisen tueksi
— Erikoisosaamisen kehittaminen sosiaali- ja perustutkinnenjalkeen

Lahde: Hoitotyon kehittdmisen ohjausryhman ehdotusluonnos, 23.8.2011. w.valimies-
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Terveydenhuoltolaki (1326/2010)
TERVEYDENHUOLLON TOIMINTAEDELLYTYKSET (4 §)

Johtamisen tuettava
hoidon kokonaisuutta,
yhteistyota ja kehittamista

= Toimintayksikon johtamisessa on oltava
moniammatillista asiantuntemusta, joka tukee
laadukkaan ja turvallisen hoidon kokonaisuutta, eri
ammattirynmien yhteistyota seka hoito- ja
toimintatapojen kehittamista.

i 16 8.9.2011
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HALLITUKSEN ESITYS
TERVEYDENHUOL TOLAIKSI (90/2010 vp)

Perustelut:

= Hoitohenkilostd muodostaa yli puolet terveydenhuollon henkilostosta
= Hoitoty0 toteuttaa osaltaan terveydenhuollon perustehtavaa
» Henkilosto strateginen voimavara ja keskeinen menestystekija

= Hoitotydn johtajien vahentdmisen seurauksena:
» Vastuu pirstoutunut hoitotydn ammatillisesta toiminnasta
» Koordinaatio heikentynyt hoitotyon kokonaisuudesta

» Hoitotyon johtamisen ydintehtava on luoda edellytykset
turvalliselle, vaikuttavalle, laadukkaalle ja tulokselliselle hoitotydlle

» Toimintayksikon johtamisjarjestelméan eri tasoilla oltava hoitotyon
johtajia, jotka johtavat ja kehittavat hoitotydta toimintayksikon
kokonaisstrategian ja perustehtavan mukaisesti

) 17 8.9.2011
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TYOELAMAN, KOULUTUKSEN JA TUTKIMUKSEN
ALUEELLISEN YHTEISTYON THVISTAMINEN

TERVEYSKESKUSTEN KEHITTAMINEN, KOULUTUS JA TUTKIMUS (37 §)

= Yliopiston la&ketieteellisen, hammaslaaketieteellisen ja terveystieteellisen
koulutusyksikdn opettaja tai AMK:n terveysalan opettaja voi toimia
terveyskeskuksen sivutoimisessa virassa.

YLIOPISTOTASOISEN TERVEYDEN TUTKIMUKSEN RAHOITUS (61 §)

= Erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien on perustettava yliopistotasoisen terveyden
tutkimuksen tutkimustoimikunta, jossa on monitieteinen edustus erityisvastuualueen
terveydenhuollon toimintayksikoista.

MONIAMMATILLINEN PERUSTERVEYDENHUOLLON YKSIKKO (35 §)

= sovittaa yhteen tutkimus- ja kehittdmistoimintaa, hoito- ja kuntoutusketjujen
laadintaa, tdydennyskoulutusta ja henkildstdtarpeen ennakointia alueellaan

ERITYISVASTUUALUEEN SAIRAANHOITOPIIRIT (42 8)

= sovittavat yhteen koulutusviranomaisten ja tydhallinnon kanssa henkiléston perus-,
jatko- ja tdydennyskoulutusta sek& maakuntien liittojen kanssa tydvoiman kysyntaa
ja tarjontaa

N M.Vallimies-
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Kilpailu osaavasta tyovoimasta kiristyy

ARVIO VUOSINA 2008-2025 AVAUTUVISTA TYOPAIKOISTA

Ammatti-
ala

Sosiaali-
ja
terveys-
ala

Kaikki
alat
yhteenséa

Tavoitekehitys 2008-2025

Muutos

/7510

48 640

Maara
Poistuma

157 930

1 094 140

Yhteensa

235 450

1142 790

Keskimaarin vuodessa

Muutos

4 310

2 700

Poistuma

8770

60 780

Yhteensa

13 080

63 490

Lahde: OKM:n tyoryhmamuistioita ja selvityksia 2011:16.
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Tydvoiman kysyntda vastaava koulutustarjonta edellyttaa
koulutuksen ja tyoelaméan alueellista yhteistydon vahvistamista

NUORTEN KOULUTUKSEN ALOITTANEET VUONNA 2009 JA
TAVOITE-EHDOTUKSET VUOTEEN 2016

Koulutusala Aloittaneet Tavoite- Erotus, % (n)
2009 ehdotus

Sosiaali-, terveys-ja 17 073 18 770 +10 % (+1 697)

lilkunta-ala

= Ammatillinen 8 050 9 080 +13 % (+1 030)
koulutus

= Ammatti- 7 552 7 700 +2 % (+148)
korkeakoulutus

= Yliopisto 1471 1 990 +35%  (+519)

Kaikki koulutusalat 08 763 93 700 -5% (-5 063)

yhteensa

Lahde: OKM:n tyoryhmamuistioita ja selvityksia 2011:16
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YHTEENVETO

Terveydenhuoltolain tavoitteena:
» Laadun ja potilasturvallisuuden varmistaminen
» Vaeston terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

» Asiakaskeskeisyyden, perusterveydenhuollon ja eri toimijoiden yhteistyon
vahvistaminen

Terveydenhuoltolailla:
» Tunnustetaan hoitotyon vastuualue ja vahvistetaan sita
» Edistetadn moniammatillisuutta ja -tieteisyytta

» Tunnustetaan hoitotyon johdon merkitys:

= Potilasturvallisuuden varmistamisessa
= Terveyspalvelun laadun ja vaikuttavuuden kehittamisessa
= Henkil6stbn ohjauksessa ja osaamisen kehittdmisesséa

VeTe-hankkeessa;

» Vahvistettu hoitotyon johtamista luomalla alueellista kehittamisyhteistyota
Haasteena hoitotydssa:

 Kliinisen asiantuntijuuden vahvistaminen & moniammatillisten
toimintatapojen kehittaminen

“* Hoitotydn johtaminen ohjaamaan hoitoty6ta ja sen‘kehittamista

| 21 8.9.2011
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Lammin kiitos VeTe-hankkeelle!
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