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Kohti parasta mahdollista ja vaikuttavaa toiminnan johtamista!

Näyttöön perustuvan johtamisen koulutus

Aika torstaina 19.5.2011 klo 8.40 -16.00
Paikka KYS Puijon sairaala, Auditorio 1, rak. 1AA, 2 krs. ja sen viereinen luentosali
Järjestäjä Itä-Suomen yliopiston hoitotieteen laitos, PSSHP:n Koulutuspalvelut ja VeTe –

hanke

Auditorio 1
Puheenjohtaja: Merja Miettinen

8.40 - 9.10 Aamukahvi

9.10 - 9.40 Päivän avaus
Merja Miettinen, dosentti, hallintoylihoitaja, KYS

9.40 - 10.25 Uusi terveydenhuoltolaki ja hoitotyö
Marjukka Vallimies-Patomäki, neuvotteleva virkamies, STM

10.25 – 10.55 Terveyden edistämisen johtaminen perusterveydenhuollossa
 – Case Lapinlahti
Kahelin Anja, Lehmusaho Mervi ja Sutinen Annikki

10.55 – 11.10 Jaloittelutauko ja siirtyminen rinnakkaisluennoille (Auditorio ja
luentosali)

Rinnakkaisohjelmat 1 ja 2

11.10 – 14.00 Rinnakkaisohjelma 1 Auditoriossa
Rinnakkaisohjelma 2 luentosalissa

14.00 - 14.30 Iltapäiväkahvit ja siirtyminen Auditorioon

Yhteinen ohjelma jatkuu Auditoriossa
Puheenjohtaja Tarja Tervo-Heikkinen

14.30 - 15.00 Näyttöön perustuvan johtamisen koulutuksen alkukyselyn tuloksia
Miia Ruotsalainen, osastonhoitaja, terveystieteiden opiskelija

15.00 - 16.00 Todistukset ja parhaan kehittämistyön palkitseminen
Päätössanat
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Rinnakkaisohjelma 1
Auditorio
Puheenjohtaja: Tarja Kvist

11.10 - 11.40 Mitä henkilökunnan palkitsemisen keinoja hoitotyön esimiehellä
on?
Kainulainen Elina, Nissinen Eila, Rissanen Helena, Saihomaa
Minna, Väyrynen Liisa ja Väänänen Helena

11.40 – 12.10 Kehityskeskustelu osaamisen johtamisen välineenä
Björn Tarja, Hernesmaa Tuula, Kantanen Kati, Kurkinen Kaija,
Pennanen Tiina ja Pursiainen Pirjo

12.10 – 13.00 Ruokailu

13.00 - 13.30 Hoitotyöntekijöiden välisten ristiriitojen selvittely
Kuohula Sinikka, Ojala Katri, Rautiainen Merja, Ruostila Marja-
Leena, Ruppa Tarja ja Selenius Marja

13.30 - 14.00 Lähijohtajan työhyvinvointia edistävät tekijät
Kesti Ulla, Kokkonen Pia, Mehtonen Anu, Miettinen Elina,
Miettinen Marja ja Pulkkinen Birgit

Rinnakkaisohjelma 2
Luentosali
Puheenjohtaja: Pirjo Partanen

11.10 – 11.40 Näyttöön perustuvan tiedon implementointi hoitotyön käytäntöön
Hakkarainen Liisa, Hiltunen Ellen, Laitinen Eila, Pihlainen Vuokko,
Väänänen Sari ja Ålander Merja

11.40 - 12.10 Osastonhoitajan rooli henkilökunnan sitoutumisessa
muutosjohtamisessa
Airaksinen Päivi, Kupila Paula, Nurmi Niina ja Schildt Tiina

12.10 – 13.00 Ruokailu

13.00 - 13.30 Tunnusluvut henkilöstömitoituksen suunnittelussa ja arvioinnissa
Antinaho Tuula, Holopainen Tuulikki, Kavilo Marja ja Vuoriainen
Eeva-Liisa

13.30 - 14.00 Lääkityspoikkeamien vähentäminen ja hoitotyön käytäntöjen
kehittäminen potilasturvallisuuden edistämiseksi näyttöön
perustuvan tiedon perusteella
Hyvönen Sisko, Karjalainen Senja ja Partanen Liisa


